(™ OstTeRTAGDeteWe

INFORMATIONEN FUR MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER ZUR
VERARBEITUNG PERSONENBEZOGENER DATEN GEMASS ART. 13 DSGVO

Mit diesen Hinweisen informieren wir Sie Uiber die Verarbei-
tung lhrer personenbezogenen Daten im Arbeitsverhéltnis
durch die Ostertag DeTeWe GmbH sowie |hrer damit ver-
bunden Rechte.

Verantwortlicher fiir die Verarbeitung
Ostertag DeTeWe GmbH
Schlattgrabenstrale 13

72141 Walddorfhaslach

Telefon: 07127 / 9286 0

E-Mail: info@ostertagdetewe.de

vertreten durch die Geschéaftsfihrer Manuel Ferre Her-
nandez (Vorsitz) und Cedric Balzar.

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie per Post
unter oben genannter Adresse mit dem Zusatz ,Daten-
schutzbeauftragter oder per E-Mail unter:
datenschutzbeauftragter@ostertagdetewe.de

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
Durchfiihrung, Abwicklung und Beendigung des Arbeitsver-
haltnisses. Dazu gehdren: Gehaltsabrechnung, Fihrung
der Personalakte, Ausliibung des Weisungsrechts und Ko-
ordination der Arbeit, Bewertung von Leistung und Verhal-
ten, Erméglichung von Kommunikation innerhalb des Unter-
nehmens, Berechnung und Zahlung von Lohnsteuer sowie
Sozialversicherungsbeitradgen. Rechtsgrundlage fir die
Verarbeitung Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO.

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten ist ge-
setzlich vorgeschrieben, soweit dies zur gesetzlich erforder-
lichen Mitteilung an die Sozialversicherungstrager sowie
das Finanzamt notwendig ist. AuRerdem sind Sie vertraglich
verpflichtet, Anderungen Ihrer personenbezogenen Daten
mitzuteilen, damit das Arbeitsverhéltnis ordnungsgemaf
durchgefiihrt werden kann. Ohne Angabe personenbezoge-
ner Daten ist ein Arbeitsverhaltnis nicht moglich. Eine auto-
matisierte Entscheidungsfindung erfolgt nicht.

Empféanger oder Kategorien von Empfangern der
personenbezogenen Daten

Personalabteilung, Fachvorgesetzte, gegebenenfalls Be-
triebsrat, Zugriff samtlicher Kollegen auf dienstliche Kon-
taktdaten, Sozialversicherungstrager (Krankenversiche-
rung, Rentenversicherung), zustandiges Finanzamt, gege-
benenfalls Rechtsanwalt und Steuerberater, externe
Dienstleister im Rahmen der Auftragsverarbeitung. Eine
Absicht, die personenbezogenen Daten an ein Drittland
oder eine internationale Organisation zu Ubermitteln, be-
steht nicht.

Stand: 02-2025

Dauer der Datenspeicherung

Die Daten werden wahrend der Dauer des Arbeitsverhalt-
nisses gespeichert, dariiber hinaus, solange Handels- und
steuerrechtliche Aufbewahrungspflichten bestehen.

Betroffenenrechte

Sie haben ein Recht auf Auskunft durch den Verantwortli-
chen Uber die Sie betreffenden personenbezogenen Daten
sowie auf Berichtigung oder Léschung oder auf Einschran-
kung der Verarbeitung. Sie haben - bei Vorliegen der Vo-
raussetzungen - das Recht des Widerspruchs gegen die
Verarbeitung. Wir weisen Sie ebenfalls auf Ihr Recht auf Da-
teniibertragbarkeit hin. Das bedeutet, dass Sie das Recht
haben, die sie betreffenden personenbezogenen Daten, die
sie uns bereitgestellt hat, in einem strukturierten, gangigen
und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und Sie haben
das Recht, diese Daten einem anderen Verantwortlichen
ohne Behinderung durch uns zu tGbermitteln.

Beschwerderecht

Sie haben das Recht, sich mit einer Beschwerde an den
oben genannten Datenschutzbeauftragten oder eine Daten-
schutzaufsichtsbehdrde zu wenden. Die fiir uns zustandige
Datenschutzaufsichtsbehorde ist:

Landesbeauftragten fir den Datenschutz und die
Informationsfreiheit Baden-Wirttemberg
Lautenschlagerstraf3e 20, 70173 Stuttgart
www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de
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